Публичный доклад 

директора
Муниципального общеобразовательного учреждения 
«Основная общеобразовательная школа п.Тимонин 
Дергачевского района Саратовской области»
за 2015 – 2016 учебный год.
Цель образования в МОУ «ООШ п.Тимонин» развитие способностей каждого ученика, формирование духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, обладающей прочными базовыми знаниями, способной адаптироваться к условиям современной жизни. 
2. Аналитическое обоснование содержания образования в школе.

    Содержание образования в школе строится на базе программ начального, основного общего.
    Школа осуществляет образовательный процесс с уровнями образовательных программ двух ступеней образования:
I
ступень - начальное общее образование - обеспечивает развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счётом, основными умениями и навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, навыками самоконтроля учебных действий, культуры поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни. Начальное общее образование является базой для получения основного общего образования.

II
ступень - основное общее образование - обеспечивает освоение обучающимися программ основного общего образования, условия становления и формирования личности обучающегося, его склонностей, интересов и способности к социальному самоопределению.
   Основное общее образование является базой для получения среднего (полного) образования, начального и среднего профессионального образования.

3. Основные задачи образования, принципы их реализации.
Основными задачами школы являются
· образование на уровне, отвечающем быстрому развитию науки и позволяющем личности интегрироваться в систему мировых и  национальных культур;
· реализация идеи общего, интеллектуального, нравственного развития личности средствами гуманитаризации содержания образования;

· выявление наиболее способных и одаренных детей; создание условий для развития индивидуальных способностей каждой личности;

· формирование потребности к саморазвитию и самообучению;
· подготовка обучающихся для продолжения обучения в 10 классе, для поступления в учебные заведения;
· формирование личности с разносторонним интеллектом, навыками исследовательского труда, высоким уровнем культуры, готовой к осознанному выбору и освоению профессиональных образовательных программ;
· воспитание гражданственности и любви к Родине.
4. Состав обучающихся
  Общая численность учащихся в МОУ «ООШ п.Тимонин»  на 1 сентября 2015 года составляла 46 обучающихся: 23 девочек и 23 мальчиков. Обучение осуществляется по двум ступеням:

Начальная школа.      

В 1-4 классах - 23 обучающихся 


  Основная школа.        

В 5-9 классах - 23  обучающихся

  Школа работает в одну смену: обучающиеся 1 класса по пятидневной учебной неделе, обучающиеся 2-9 классов по шестидневной учебной неделе.
Продолжительность урока для обучающихся 1-х классов составляет 35 минут, для обучающихся 2-9-х классов составляет 45минут.
Динамика численности обучающихся:

	Ступени
	2013-2014 уч.год
	2014-2015 уч.год
	2015-2016 уч.год

	I
	23
	22
	23

	II
	19
	24
	23

	Итого
	43
	46
	46


Средняя наполняемость классов – 5 человека. Национальный состав обучающихся: 98%- курды, 2% - русские.  

В школе обучаются дети из 27  семей.

	Наименование
	Количество
	Неполные
	Неблаго

получные
	Мало

обеспеченные
	Многодетные

	семья
	27
	18
	-
	26
	19

	дети
	46
	37
	-
	44
	37


Образование родителей:

Высшее - нет;

Н/высшее – нет;

Среднее специальное – 1;

Среднее – 7;

Основное – 10;

Начальное - 2

5. Педагогический состав 

      В 2015-2016 году в коллективе работало 8  педагогических работников. 

          1.  Образование :       Высшее    -  5  (62,5%)

                                              Среднее специальное -   2  (25%)                                                                                                      
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2. Стаж ( количество):   До    5   лет  -  2 (25%)                   

                             Свыше    20 лет      -     6  (75%)

Средний педагогический стаж работы учителей составляет 27 лет:
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3. Категории:            

                                     Первая  -   4  (50%)

                                     Соответствие   -   2  (25%)
                                     Без категории - 2  (25%)
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4. Средний возраст педагогических работников:   44 года.
                         До 25 лет -1 человек (12,5%);

                         25-55 лет - 4 человек  (50%);  

                         55 лет и выше – 3 человек (37,5%).
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   5. Обеспеченность образовательного процесса учителями  в соответствии со специальностью: начальные классы – 50%,    5-9 классы – 50% 

Начальные классы – 50%

Математика – 100%

Физика – 100%

Русский язык и литература – 100%
Биология, химия – 100%
История, обществознание, немецкий язык, информатика, география, ОБЖ, технология, ИЗО, музыка, физическая культура – учителей специалистов нет.

С 2014 по 2016год 100% учителей прошли курсы повышения квалификации, курсы по ФГОС ООН – 100%,.
75% учителей используют ИКТ в своей преподавательской деятельности, 

25 %  используют элементы КСО,  50 % используют проектную деятельность с учащимися.

6.   Качество результатов обучения
	2013-2014 уч.год
	2014 -2015 уч. год.
	2015 -2016 уч. год.

	37%
	38%
	41%


Анализ качества знаний  показывает, что качество обучения в этом году уменьшилось в сравнении с прошлым годом.
	Критерий успеваемости
	2013-2014 уч.год
	2014 -2015 уч. год.
	2015 -2016 уч. год.

	Отличники
	-
	-
	-

	Ударники
	13
	14
	16

	Успевающие

на «3» и «4»
	24
	23
	24

	Успевающие только на «3»
	
	-
	-

	Неуспевающие
	-
	-
	-


Анализ таблицы позволяет сделать вывод о том, что остаётся высокое число учащихся, которые занимаются слабо, что обусловлено:

-низкой мотивацией учащихся, особенно основного звена

- достаточно высоким процентом неблагополучных семей

- недостаточной потребностью часть учителей в овладении передовыми методиками и инновационными технологиями.

Анализ результатов  государственной (итоговой) аттестации 9-х классов в 2016 году по предметам.

	
	Русский язык
	Математика
	Биология


	Обществознание

	
	успеваемость
	качество
	подтверждение

годовых отметок в %
	успеваемость
	качество
	подтверждение

годовых отметок в %
	успеваемость
	качество
	подтверждение

годовых отметок в %
	успеваемость
	качество
	подтверждение

годовых 

отметок в %

	9 класс
	100%
	66,6%
	33,3%
	100%
	33,3%
	33,3%
	100%
	66,6%
	100%
	100%
	0%
	0%


Рейтинг предметов, выбранных обучающимися 9-х классов, распределился следующим образом:

	Класс
	Всего обучающихся
	Сдают в щадящем режиме
	Сдают досрочно
	Число/доля   обучающихся, выбравших на государственную (итоговую) аттестацию предмет:



	
	
	
	
	Биология
	Обществознание

	9 класс
	3
	-
	-
	3
	3


7. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья. 

Здоровье учащихся - один из основных результатов работы школы. 
          Одними из главных задач за последние годы являлись:

1.Создание безопасных условий в образовательном учреждении в ходе осуществления образовательного процесса.

2.Обучение учащихся, работников школы, родителей основам безопасного поведения в школе и на дорогах.

3.Организация действенного внутришкольного контроля за состоянием профилактической работы в области охраны труда и предупреждения ДТП.

В соответствии с общероссийскими тенденциями  большая часть учащихся не имеет заболеваний, 88 % отнесены к основной группе занятий по физической культуре.  В школе  ведётся работа по сохранению физического здоровья учащихся. Формы работы по данному направлению:

· ведение занятий физической культуры, большей частью в течение года, на свежем воздухе;

· совершенствование системы дополнительного образования путем увеличения количества кружков повышенной активности;

· формирования здорового образа жизни во время уроков, на классных часах, внутришкольных мероприятиях;

· физминутки на уроках в начальной и основной школах;

· выполнение профилактических мероприятий (профилактика ОРЗ, нарушение осанки и др.);

· чёткое соблюдение санитарно-гигиенических норм;

· 100% охват учащихся горячим питанием;

· совместная работа учителей, учащихся и родителей по формированию здорового образа жизни.

Эффективность использования здоровьесберегающих технологий отслеживается путём ежемесячного анализа заболеваемости. Медицинское обслуживание учащихся проводит фельдшер участковой больницы п.Демьяс и ЦРБ. В посёлке нет своего ФАПа. 

В школе организовано горячее питание. Столовая расположена в коридоре первого этажа школы, поэтому не соответствует нормам САНпИНа. Разработана комплексная программа по организации и улучшению питания школьников, которая предусматривает привести школьную столовую и пищеблок в соответствие.
Приоритетным направлением в работе педколлектива остается деятельность по сохранению здоровья и формирование здорового образа жизни учащихся. 

Цель использования здоровьесберегающих технологий: создание условий, направленных на укрепление и привитие навыков здорового образа жизни. 

Работа всего педагогического коллектива направлена на решение следующих задач:
формирование у обучающихся осознанного отношения к своему здоровью и физической культуре;
улучшение медицинского обслуживания детей и работников школы, реализация мер по сохранению физического и психического здоровья обучающихся;

пропаганда здорового образа жизни;
формирование у обучающихся личной ответственности за состояние здоровья;
обучение приёмам поведения в разных жизненных ситуациях на основе

принципов личной безопасности, экологической и общей культуры;

  сохранение нравственного здоровья обучающихся на основе принципов толерантности, морали, гражданских качеств и
законов РФ.
Программа ОЗОЖ реализуется в 1-9 классах за счет школьного и регионального компонента, в рамках воспитательной работы и охватывает 100 % обучающихся.
1 раз в месяц  проводятся общешкольные дни здоровья. 

В рамках здоровьеобережения в течение ряда лет проводится мониторинг острой заболеваемости обучающихся. Острая заболеваемость обучающихся в течение последних трех лет стабильна, составляет от 1 до 3 единиц в зависимости от эпидемической    обстановки.

В школе организовано горячее питание для обучающихся, реализуется программа «Разговор о правильном питании».

Безопасность участников образовательного процесса сопровождается следующим:

· обеспечены организационные условия укрепления пожарной, электротехнической, технической и антитеррористической безопасности;

·  установлена и поддерживается в исправном состоянии пожарная сигнализация в здании школы, система звукового оповещения о пожаре, обеспечено должное количество огнетушителей;

· заключен договор на техническое обслуживание пожарной сигнализации;

· в плановом порядке проводится контроль готовности систем оповещения и инструктаж персонала;

· формирование культуры безопасности жизнедеятельности проводится на уроках ОБЖ и ОЗОЖ в соответствии с учебным планом и на классных часах в соответствии с планом воспитательной работы;
· работает комиссия по профилактике правонарушений среди учащихся;

· разработаны и доведены до сведения учащихся и персонала инструкции по действиям в условиях ЧС;

· планово проводится обучение сотрудников и обучающихся действиям при угрозе и возникновении ЧС.

8. Методическая работа.

Для методической работы с учителями образованы и действуют 2 внутришкольных методических объединения. 
Основные направления:

· повышение профессионального уровня (курсы повышения квалификации, семинары, взаимопосещение уроков, РМО)

· обобщение передового опыта (мастер – классы, творческие отчёты, выставки, презентации)

· творческая и исследовательская деятельность

            инновационные технологии
Анализ и оценка педагогического опыта инновационного потенциала, потенциальных точек роста педагогического коллектива. 

Последние годы учителя школы приоритетным направлением в своей работе выделили следующее:

1. Личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании учащихся.

2.Повышение профессиональной квалификации по предметам.

3.Овладение передовыми инновационными технологиями и внедрение их в учебный процесс школы.

4.Принцип сотрудничества и свободы выбора учащихся.

Анализируя педагогическую деятельность сегодня, видны точки роста педагогического коллектива.

· Повышение квалификации через разные формы и методы.

· Внедрение в учебный процесс

1) Информационно коммуникативных технологий.

2) КСО.

3) Проектной  деятельности.

4) Технологии развивающего обучения.

5) Исследовательской деятельности.

6) Индивидуально-ориентированный подход в обучении и воспитании учащихся.

· Усиление своего внимания и педагогического опыта на подготовку учащихся к олимпиадам, конкурсам, соревнованиям.

· Подготовка учащихся к экзаменам по выбору.

В соответствии с целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

1. Повышение педагогического мастерства учителей;

2. Выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта;

3. Работа в рамках национального проекта «Одарённые дети»;

4. Воспитание активной гражданской позиции обучающихся;

5. Экспертиза учебно-воспитательной работы;

6. Преемственность в обучении.

Использовались традиционные  формы организации методической работы:

· Тематические педагогические советы.

· Школьные методические объединения.

· Семинары.

· Работа  по темам самообразования; 

· Работа по выявлению и обобщению  педагогического опыта.

· Открытые уроки, их анализ.

· Предметные недели.

· Информационно-методическое обслуживание учителей.

· Диагностика педагогического профессионализма и качества образования.

· Взаимопосещение уроков.

· Организация и контроль курсовой подготовки учителей.

· Повышение квалификации, педагогического мастерства.

· Аттестация педагогических и руководящих работников.

· Участие в конкурсах и конференциях, педагогических чтениях и семинарах.

· Творческие отчёты учителей.

   Главной задачей работы методических объединений являлось оказание помощи учителям в совершенствовании педагогического мастерства учителей.

   Методические объединения  строили свою работу по плану, который составлялся в соответствии с планом методической  работы школы.   Содержание работы методических объединений  направлено на реализацию задач, поставленных на 2015-2016 учебный год и обеспечивало непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства, реализацию развивающего обучения, развитие ключевых компетентностей  участников образовательного  процесса.   В 2015-2016 учебном году 100% учителей  в различных формах  представили  результаты  самообразовательной работы:  открытые уроки, творческие отчёты,  доклады  на школьных конференциях, выступления на педагогических советах, заседаниях ШМО и РМО, семинарах различного уровня.  Важнейшим  направлением  работы школы являлось повышение качества обучения, воспитания и развития учащихся. В решении этой цели проблема  повышения эффективности урока занимает ведущее место. Урок является основной формой реализации всех функций процесса обучения: образовательной, воспитательной и развивающей.  Именно поэтому методические объединения уделяли большое внимание основной единице учебно-воспитательного процесса – уроку.

   Одним из средств достижений образовательных и воспитательных целей является система внеклассной работы по предметам. В предметных неделях принимали участие  100% обучающихся школы. В программу  входили следующие внеклассные  мероприятия: предметные олимпиады, конкурсы газет и кроссвордов, КВН, дискуссии, тематические конкурсы сочинений, чтецов и художников,  интеллектуальные игры и т д. Разнообразные формы  проведения предметных недель с использованием информационно- коммуникативных технологий вызвали повышенный интерес обучающихся.

В течение года большое внимание уделяли вопросам сохранения здоровья учащихся.

   Объём контрольных работ, объём домашних заданий, интенсивность урока,  двигательный режим, санитарно-гигиенических нормы организации образовательного процесса были в центре внимания  каждого учителя. Для сохранения и укрепления здоровья детей работали спортивные секции, проводились спортивные праздники, спортивные игры, соревнования.

Педагогический коллектив  ведёт большую работу по распространению педагогического опыта на разных уровнях,  в различных формах. Это  подготовка и проведение семинаров на базе школы, участие в  фестивале педагогического мастерства (Сероштанова И.П., Укинова А.Б, Бикбаева А.К.) участие в  муниципальных семинарах  педагогического мастерства (Сероштанова Н.Т., Укинова С.А, Сероштанова И.П., Укинова А.Б, Бикбаева А.К.).
  В 2015-2016 учебном году мы стремились расширить благоприятные условия для реализации творческого потенциала детей. В  рамках реализации программы «Одарённые дети»   были определены следующие направления деятельности:

· Вовлечение детей в  проектную и исследовательскую деятельность, в работу над учебными проектами.

· Вовлечение детей в конкурсы, олимпиады.

· Вовлечение детей к участию в предметных неделях.

· Вовлечение детей к участию в работе различных объединений по  интересам.

· Вовлечение детей к участию в работе предметных кружков. 

   В 2015-2016 учебном году работало 4 кружка в 1-4 классе (ФГОС) («Юный патриот», «Край, в котором я живу», «Юный натуралист», «Веселые краски»; 4 кружка в 5 классе (ФГОС)  «Мудрая сова», «Синяя птица», танцевальный, спортивный), и 3 кружка  во 6-9 классах различных направлений: предметное, хореографическое.
   Повысилась активность участия в конкурсах, олимпиадах, марафонах, научно-практических конференциях;   На развитие творческого потенциала  и интеллекта школьников  была направлена работа элективных курсов:
	Предмет
	Наименование курса

	Психолого-педагогическое сопровождение
	«Предпрофильная диагностика и подготовка учащихся к успешному профессиональному самоопределению»

	Профориентационный
	«Формула будущей профессии»

	Информационный
	 «У тебя есть выбор»

	Русский язык
	«Выразительное средство синтаксиса»

	Литература
	«Мой выбор»

	Биология
	«Если бы молодость знала»

	Химия
	«Химия и продукты нашего питания»

	Математика
	«Секреты комбинаторики».

	Обществознание
	«Право в нашей жизни»


9. Характеристика внеурочной воспитательной работы:
   Воспитательная система школы охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей,

разнообразную деятельность и общение за пределами школы, влияние социальной, природной предметно-эстетической среды, непрестанно
расширяющиеся воспитательное пространство.
Цели и задачи воспитательного процесса:
Цель: воспитание и развитие свободной, талантливой, физически здоровой личности, обогащенной научными знаниями, готовой к

созидательной трудовой деятельности и нравственному поведению.

Задачи: на основе изучения личности обучающихся, их интересов, стремлений и желаний создать максимум условий для физического,

интеллектуального и духовного развития детей.
1.Воспитательная работа строится исходя из того, что воспитание есть управление процессом развития личности.
2.Гуманистический характер воспитания и образования предполагает реализацию воспитательных задач:
· на каждом учебном и внеклассном занятии;
· создание воспитывающей среды во внеурочное время;
· построение системы внеклассной работы, нацеленной на духовное развитие личности каждого ребенка.

3.Система внеклассной работы обеспечивает разнообразные потребности личности ребенка. Системный подход через связь внеурочной деятельности с учебным процессом.

4.Ученическое самоуправление обеспечивает формирование активной жизненной позиции учащегося, приучает его к анализу и самоанализу, контролю и самоконтролю.
5.Важной частью системы воспитательной работы является формирование и укрепление школьных традиций.
6.Системный и деятельный подход к воспитанию выйти за рамки школы, активно участвовать в городских, областных мероприятиях. Таким образом, воспитание предполагается строить с опорой на следующие виды деятельности: познавательную, игровую, спортивную, творческую, коммуникативную, досуговую, общественно-организаторскую, допрофессиональную.
Основные направления развития воспитания.
1.Дальнейшее развитие воспитательного процесса, усиление гуманитарной направленности всех внеклассных занятий: включение в традиционные мероприятия человеческого материала, помогающего детям понять себя, мотивы своего поведения, отношения к окружающим, проектировать свою жизнь.
2.Ориентация воспитания на вечные абсолютные ценности: Человек, Семья, Отечество, Труд, Знание, Здоровье, Культура, Мир и т.д. Они охватывают основные аспекты жизнедеятельности и развития личности и образуют основу воспитания.
3.Формирование у обучающихся чувства патриотизма, сознания активного гражданина, обладающего политической культурой, критическим мышлением, способностью самостоятельно сделать выбор в любой ситуации.
4.Эстетизация  воспитательного процесса - суть гуманизации воспитания. Создание условий, в которых у всех детей была бы возможность выразить себя в художественной деятельности - театр, рисование, пение, танец, прикладное творчество, музыка и др.
5.Развитие игровых видов деятельности, открывающих большие возможности для самопознания детей.
6.Воспитание обучающихся в духе свободы, личного достоинства и демократии. С этой целью способствовать развитию школьного самоуправления.
7.Приобщение детей к истокам национальной культуры, формирование и укрепление лучших школьных традиций.
8.Укрепление сотрудничества детей и взрослых. Только в результате достижения духовной общности воспитателя и воспитанника осуществляется воспитание - передача молодому поколению ценностей, накопленных взрослыми.
9.Превращение воспитательной системы школы в непрерывный инновационный процесс: освоение передовых технологий воспитания.
10.Создание условий для повышения квалификации учителя, классного руководителя, педагога дополнительного образования, его профессионального роста, так как ведущая роль в воспитании принадлежит педагогу - широко образованному, гуманисту - интеллигенту, настоящему профессионалу.
   Общественная значимость воспитательной работы в школе подтверждается высоким процентом учащихся (40%), принимавших участие общественно-полезных акциях и проектах за последний учебный год: «Письмо солдату», «Зеленая планета» и др. 
   Школа принимает активное участие в конкурсах, смотрах, спортивных соревнованиях района. 

   Родители принимают активное участие в школьных мероприятиях, ставших традиционными: огонёк, посвящённый Международному женскому дню 8 Марта (март), праздник для мам (ноябрь), в начальных классах «Осенние посиделки» (октябрь), спортивные соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья» (февраль), волейбол между родителями и школьниками (февраль), «Зарница» (февраль). 

Система дополнительного образования является составной частью образовательной программы.

Охват учащихся школы дополнительным образованием.

	2013-2014уч.год
	2014-2015уч.год
	2015-2016 уч.год

	100%
	100%
	100%



Обучающихся, стоящих на внутришкольном учёте, на учете в ПДН, КДН в  2015-2016 учебном году  не было.
За 2015-2016 учебный год преступлений совершено не было. 

Согласно Закону РФ № 120 «Об основах системы профилактики правонарушений, бродяжничества и беспризорности» с учащимися, состоящими на разных формах учёта, ведётся индивидуально- профилактическая работа, основными формами которой являются следующие:

- посещение на дому  с целью контроля над условиями их семейного воспитания, организацией свободного времени, занятостью в каникулярное время, подготовкой к урокам

-  посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к занятиям, оказание помощи в ликвидации пробелов в знаниях.

 Результаты воспитания учащихся

Заместитель директора по УВР, проанализировав  результаты анкетирования, тестирования учащихся, определила: уровень воспитанности учащихся считать выше среднего – 88%.
Хорошим показателем воспитательной работы является  участие школьников в  районных мероприятиях.
В поселке нет детского сада, поэтому одним из важнейших вопросов остается дошкольная подготовка учащихся.

   В школе организована группа кратковременного пребывания учащихся для подготовки к 1 классу. Группа кратковременного пребывания является структурной единицей, которая обеспечивает:

-реализацию ранних возможностей для успешной подготовки к школе;

- построение преемственности дошкольного и начального общего образования;

- осуществление необходимой коррекции в его развитии силами педагогов школы;

- помощь детям для лучшей адаптации к новому социуму в рамках школы;

- взаимодействие родителей в качестве равноправных партнёров в воспитательно-образовательном процессе их ребёнка.

Необходимо расширить сеть дополнительного образования.

В школе работают кружки: 11 кружков 4 кружка в 1-4 классе (ФГОС) («Юный патриот», «Край, в котором я живу», «Юный натуралист», «Веселые краски»; 4 кружка в 5 классе (ФГОС)  «Мудрая сова», «Синяя птица», танцевальный, спортивный), и 3 кружка  во 6-9 классах различных направлений: предметное, хореографическое.
 К ведению танцевального кружка привлечена жительница посёлка, знающая национальные традиции местного населения (курдов).

10. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья. 

Здоровье учащихся - один из основных результатов работы школы. 
          Одними из главных задач за последние годы являлись:

1.Создание безопасных условий в образовательном учреждении в ходе осуществления образовательного процесса.

2.Обучение учащихся, работников школы, родителей основам безопасного поведения в школе и на дорогах.

3.Организация действенного внутришкольного контроля за состоянием профилактической работы в области охраны труда и предупреждения ДТП.

В соответствии с общероссийскими тенденциями  большая часть учащихся не имеет заболеваний, 88 % отнесены к основной группе занятий по физической культуре.  В школе  ведётся работа по сохранению физического здоровья учащихся. Формы работы по данному направлению:

· ведение занятий физической культуры, большей частью в течение года, на свежем воздухе;

· совершенствование системы дополнительного образования путем увеличения количества кружков повышенной активности;

· формирования здорового образа жизни во время уроков, на классных часах, внутришкольных мероприятиях;

· физминутки на уроках в начальной и основной школах;

· выполнение профилактических мероприятий (профилактика ОРЗ, нарушение осанки и др.);

· чёткое соблюдение санитарно-гигиенических норм;

· 100% охват учащихся горячим питанием;

· совместная работа учителей, учащихся и родителей по формированию здорового образа жизни.

   Эффективность использования здоровьесберегающих технологий отслеживается путём ежемесячного анализа заболеваемости. Медицинское обслуживание учащихся проводит фельдшер участковой больницы п.Демьяс и ЦРБ. В посёлке нет своего ФАПа. 

В школе организовано горячее питание. Столовая расположена в коридоре первого этажа школы, поэтому не соответствует нормам САНпИНа. Разработана комплексная программа по организации и улучшению питания школьников, которая предусматривает привести школьную столовую и пищеблок в соответствие.
Приоритетным направлением в работе педколлектива остается деятельность по сохранению здоровья и формирование здорового образа жизни учащихся. 

11. Основные направления развития общеобразовательного учреждения в ближайшей перспективе
    Педагогический коллектив школы наметил следующие направления деятельности на ближайшее будущее:
- интенсивная информатизация образовательного пространства;

- совершенствование системы мониторинга качества обучения;

- повышение квалификации педагогических работников;

- дальнейшее развитие здоровьесберегающих технологий.

12. Основные задачи на 2016-2017 учебный год.
Тема методической работы: «Создание образовательного пространства для осуществления целостного, системного подхода к введению и реализации Федерального государственного образовательного стандарта нового поколения»
1. Обеспечить достижение более высокого качества образования путём повышения профессионализма педагогов в области применения методики личностно ориентированного урока, усиления сформированности  общеучебных универсальных умений обучающихся через интеграцию учебных предметов, использование проективных методик, психолого - педагогического изучения личности школьника. 
2.Совершенствовать здоровьесберегающую среду, способствующую сохранению, укреплению здоровья участников  образовательного процесса и успешному формированию здорового образа жизни. 
3 Шире использовать достижения педагогической и психологической науки, новых образовательных и информационных технологий в образовательном процессе. 
4.Обеспечить  теоретическую, психологическую, методическую поддержку учителей в соответствии с их профессиональными потребностями, с целью достижения задач, очерченных Программой развития школы; Стимулировать  повышение научно-теоретического, научно-методического уровня педагогов.
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